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ส่วนที่ ๑  
ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 

 
๑.๑ ข้อมูลทั่วไป 

 ศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจ าจังหวัดปทุมธานี ท่ีต้ัง 43/1 หมู่ท่ี 10 ซอยลาดบัว 1 (ท าสะดวก
อนุสร ณ์)  อ า เภอสามโคก  จังหวัดปทุมธานี  ๑๒160 สังกั ด ส านักบริหารงานการ ศึกษาพิ เศษ                     
โทร ๐-๒157-3009    โทรสาร ๐-๒157-3009    E-mail: center3848@hotmail.com                          

website: http://www.secpt.go.th เนื้อที ่๕ ไร่ ๑ ตารางวา เขตพื้นท่ีบริการจังหวัดปทุมธานี ประกอบด้วย 
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต ๑ ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี 
เขต ๒ และส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต ๔ (ปทุมธานี-สระบุรี)   
 
ประวัติศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจ าจังหวัดปทุมธานี 

 ศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจ าจังหวัดปทุมธานี ได้รับอนุมัติให้จัดต้ังตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันท่ี ๖ 
กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๔๒ กระทรวงศึกษาธิการได้ประกาศต้ังให้เป็นสถานศึกษาสังกัดกรมสามัญศึกษา เมื่อวันท่ี 
๓๑ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๔๓ โดยจัดต้ังเป็นศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจ าจังหวัด เพื่อจัดการศึกษาในลักษณะ
ศูนย์บริการช่วยเหลือระยะแรกเริ่มและเตรียมความพร้อมของคนพิการ สนับสนุนการเรียนการสอน การจัดส่ิง
อ านวยความสะดวก การให้บริการและความช่วยเหลือท่ีเกี่ยวข้อง การจัดครูเดินสอนแก่คนพิการและ
สถานศึกษา โดยมีค าส่ังกรมสามัญศึกษา ท่ี ๑๕๑๒/๒๕๔๓ ลงวันท่ี ๕ กันยายน พ.ศ.๒๕๔๓ ให้ นายวิรัตน์ชัย 
ยงวณิชย์ ปฏิบัติหน้าท่ีหัวหน้าศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจ าจังหวัดปทุมธานี เป็นคนแรก ระยะแรกส านักงาน
ช่ัวคราวต้ังอยู่ในส านักงานสามัญศึกษาจังหวัดปทุมธานี โรงเรียนปทุมวิไล อ าเภอเมืองปทุมธานี จังหวัด
ปทุมธานี (หรือส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา ปทุมธานี เขต ๑ ในปัจจุบัน) ซึ่งมีพื้นท่ีด าเนินการ        
๒ ห้อง   

 พ.ศ. ๒๕๔๕ กรมสามัญศึกษามีค า ส่ัง ท่ี ๘๘๓/๒๕๔๕ ลงวัน ท่ี ๒๙ เมษายน พ.ศ.๒๕๔๕                     
ให ้นางสาวอุดมลักษณ์ หมีสมุทร ปฏิบัติหน้าท่ีหัวหน้าศูนย์ ๑ ศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจ าจังหวัดปทุมธานี 

 พ.ศ. ๒๕๔๖ มีประกาศบังคับใช้พระราชบัญญัติบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. ๒๕๔๖ 
ต้ังแต่วันท่ี ๖ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๔๖  ให้มีการรวมหน่วยงานของกระทรวงศึกษาธิการในระดับจังหวัดเป็น
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาในส่วนของจังหวัดปทุมธานี โดยมีท่านผู้อ านวยการแสนยา สามไชย ผู้อ านวยการ
การประถมศึกษาจังหวัดปทุมธานี ปฏิบัติหน้าท่ีผู้อ านวยการส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาปทุมธานี เขต ๑ 
พิจารณาว่าส านักงานการประถมศึกษา อ าเภอเมืองปทุมธานี (ท่ีว่าการอ าเภอเมืองปทุมธานีเดิม) ซึ่งเป็นอาคาร
อนุรักษ์ของกรมศิลปากร ถือครองท่ี ดินโดยราชพัสดุกรมธนารักษ์มีการขึ้นทะเบียนประกาศใน                   
ราชกิจจานุเบกษา เล่ม ๑๑๓ ตอนพิเศษ ๕๐ ง การระวางแนวเขตประกาศในราชกิจจานุเบกษาเล่ม ๑๑๓ 
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ตอนพิเศษ ๕๐ ง จ านวน ๑ หลัง เป็นสถานท่ีเหมาะสมและสะดวกต่อการปฏิบัติงานของศูนย์การศึกษาพิเศษ 
ประจ าจังหวัดปทุมธานีอย่างเป็นเอกภาพจึงให้ความอนุเคราะห์แลกเปล่ียนสถานท่ี ปฏิบัติงานท่ีเหมาะสมแก่
การให้บริการเด็กพิการ ครอบครัวและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องในวันท่ี ๒๓ กรกฎาคม ๒๕๔๖ ซึ่งท าให้การ
ด าเนินงานบังเกิดผลดีแก่ทางราชการในด้านการบริการช่วยเหลือระยะแรกเริ่มเด็กท่ีมีความพิการทุกประเภทท่ี
มีอายุต้ังแต่แรกเกิด – ๑๘ ปี แบบไป – กลับ โดยมีภูมิล าเนาในพื้นท่ีบริเวณจังหวัดปทุมธานีมากระตุ้นเตรียม
ความพร้อมในด้านต่างๆ และส่งต่อเรียนร่วมพร้อมกับให้ค าแนะน า ค าปรึกษาส าหรับผู้ปกครองและครอบครัว 
บุตรหลาน โรงเรียนจัดการเรียนร่วมและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 

ในปี พ.ศ. ๒๕๕๘ ทางจังหวัดปทุมธานีโดย นายพงศธร สัจจชลพันธ์ ผู้ว่าราชการจังหวัดปทุมธานี ได้มี
นโยบายขอคืนพื้นท่ีอาคารดังกล่าว (อาคารศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจ าจังหวัดปทุมธานีปัจจุบัน) เพื่อปรับภูมิ
ทัศน์จังหวัดปทุมธานี และใช้อาคารดังกล่าวเป็นเรือนอนุรักษ์ของจังหวัดปทุมธานีต่อไป ศูนย์การศึกษาพิเศษ
ประจ าจังหวัดปทุมธานี จึงได้รับความอนุเคราะห์ท่ีดินท่ีราชพัสดุโรงเรียนประชาบ ารุง  ต าบลบางเตย อ าเภอ
สามโคก จังหวัดปทุมธานี พร้อมอาคารเรียนท่ีมีการยุบเลิกไปแล้ว จ านวน ๕ ไร่ ๐ งาน ๑ ตารางวา ห่างจาก
จังหวัดปทุมธานีประมาณ ๑๘ กิโลเมตร ได้ปรับปรุงอาคารเตรียมการเปิดเป็นหน่วยบริการประจ าอ าเภอสาม
โคก และในวันท่ี ๑๖ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๐ ได้เปิดให้บริการทางการศึกษาแก่เด็กพิการอายุ ๑๓ - ๑๕ ปี 
โดยใช้หลักสูตรสถานศึกษาการพัฒนาทักษะการด ารงชีวิตส าหรับเด็กท่ี มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ                     
ศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจ าจังหวัดปทุมธานี พุทธศักราช ๒๕๕๙ โดยมีนักเรียนท้ังหมด ๑๕ คน                    
มีการให้บริการที่บ้าน และท่ีหน่วยบริการสามโคก  โดยมี นางสาววีณาภรณ์ เคารพาพงษ์ ต าแหน่ง ครู คศ. ๑ 
เป็นหัวหน้าหน่วยบริการสามโคก และในวันท่ี 5 มิถุนายน พ.ศ.2562 ได้จัดต้ังหน่วยบริการล าลูกกา ณ ท่ีต้ัง 
ภายในโรงเรียนวัดสุวรรณหมู่ท่ี 11 ต าบลบึงทองหลาง อ าเภอล าลูกกา จังหวัดปทุมธานี โดยมี นางธนัญญา  
สวัสดี ต าแหน่ง พนักงานราชการ เป็นหัวหน้าหน่วยบริการล าลูกกา 

ต่อมาในวันท่ี 1 พฤศจิกายน พ.ศ.2562 ได้ยกเลิกหน่วยบริการสามโคก และต้ังศูนย์การศึกษาพิเศษ 
ประจ าจังหวัดปทุมธานี ณ ท่ีแห่งใหม่ มาจนถึงปัจจุบัน พร้อมท้ัง จัดต้ังให้มีหน่วยบริการเมืองปทุมธานี                  
ณ ท่ีต้ังเดิม โดยมีนายชัยธวัช สาทถาพร ต าแหน่ง ครูช านาญการพิเศษ เป็นหัวหน้าหน่วยบริการเมืองปทุมธานี 

ปัจจุบัน ศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจ าจังหวัดปทุมธานี ต้ังอยู่ ท่ี 43/1 หมู่ ท่ี 10 ซอยลาดบัว 1          
(ท าสะดวกอนุสรณ์) อ าเภอสามโคก จังหวัดปทุมธานี ๑๒160 โทร ๐-๒157-3009 โทรสาร ๐-๒157-
3009  E-mail: center3848@hotmail.com website: http://www.secpt.go.th สังกัดส านักบริหารงาน

การศึกษาพิเศษ ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ  ปีการศึกษา ๒๕62       
มีบุคลากร ๑๐0 คน สามารถให้บริการการศึกษารูปแบบหลากหลายเป็นการเตรียมความพร้อมหรือการ
ให้บริการช่วยเหลือระยะแรกเริ่มซึ่งต้องบริการเด็ก 7 กลุ่ม 

กลุ่มท่ี ๑ กลุ่มพิการรุนแรงท่ียังต้องอยู่ท่ีบ้านยังไม่สามารถเข้ารับบริการการศึกษาใดๆ ได้ 
 กลุ่มท่ี ๒ กลุ่มท่ีผู้ปกครองสามารถน ามารับบริการพัฒนาสมรรถภาพที่โรงพยาบาลได้ 
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 กลุ่มท่ี ๓ กลุ่มท่ีผู้ปกครองสามารถน ามารับบริการพัฒนาสมรรถภาพท่ีศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจ า
จังหวัดปทุมธานี  ไ ด้แบ่งการบริหารจัดการช้ันเรียน ออกเป็น 8 ห้องเรียน คือ ห้องวอลดอร์ฟ 1                            
ห้องวอลดอร์ฟ 2   ห้อง Early Intervention (EI) ๑   ห้อง Early Intervention (EI) ๒    ห้องออทิสติก   
ห้องฝึกได้   ห้องเรียนได้  และห้องทักษะชีวิตและพื้นฐานอาชีพ ส าหรับการจัดการศึกษาใช้หลักสูตร
สถานศึกษาส าหรับเด็กท่ีมีความต้องการจ าเป็นพิเศษระยะแรกเริ่มศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจ าจังหวัดปทุมธานี 
พุทธศักราช ๒๕59 ส าหรับนักเรียนอายุแรกเกิด–6ปี และใช้(ร่าง)หลักสูตรสถานศึกษาการพัฒนาทักษะการ
ด ารงชีวิตส าหรับเด็กท่ีมีความต้องการจ าเป็นพิเศษ ศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจ าจังหวัดปทุมธานี พุทธศักราช 
๒๕62 ส าหรับนักเรียนอายุ 7 ปีข้ึนไป 
 กลุ่มท่ี ๔ กลุ่มท่ีส่งต่อเรียนรวมในโรงเรียนท่ัวไปในรูปแบบห้องเรียนคู่ขนาน 
 กลุ่มท่ี ๕ กลุ่มเรียนรวมในโรงเรียนท่ัวไป 
          กลุ่มท่ี ๖ หน่วยบริการล าลูกกา 
 กลุ่มท่ี 7 หน่วยบริการเมืองปทุมธานี 
 
 ศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจ าจังหวัดปทุมธานี มีเขตพื้นท่ีบริการ ๗ อ าเภอ ในจังหวัดปทุมธานี         
๑) อ าเภอเมืองปทุมธานี  ๒) อ าเภอสามโคก ๓) อ าเภอลาดหลุมแก้ว ๔) อ าเภออ าเภอคลองหลวง              
๕) อ าเภอหนองเสือ ๖) อ าเภอธัญบุรี และ ๗) อ าเภอล าลูกกา 
 

แผนที่ศูนย์การศึกษาพิเศษประจ าจังหวัดปทุมธานี 
 

 
 
 

ที่ต้ังศูนย์การศึกษาพิเศษ  
ประจ าจังหวัดปทุมธานี 

ที่ท าการองค์การบริหาร
ส่วนต าบลบางเตย 

หมายเหตุ ภาพแผนที่มาจากโปรแกรมแผนที่ google 
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๑.๒ ข้อมูลผู้บริหาร 
 

 
 
 
 
 
 
 
 ผู้อ านวยการศูนย์ การศึกษาพิ เศษ ประจ าจั งหวั ดปทุมธานี  นางสาวอุดมลักษณ์ หมี สมุทร             
โทรศัพท์ ๐๘-๔๑๐๒-๘๑๗๕    E-mail : krupom.2006@hotmail.com วุฒิการศึกษาสูงสุด ปริญญาโท

สาขาการบริ ห า รก าร ศึกษา  ด า ร ง ต า แหน่ ง ท่ี ศู น ย์ ก า ร ศึกษาพิ เ ศษ  ประจ า จั ง หวั ดป ทุมธ านี                        
ต้ังแต่วันท่ี ๒๙ เมษายน พ.ศ. ๒๕๔๕ จนถึงปัจจุบันเป็นเวลา ๑8 ปี  
 
๑.๓  ข้อมูลบุคลากรของสถานศึกษา 
 ๑) ข้อมูลผู้บริหารสถานศึกษา 

ท่ี ชื่อ - สกุล อายุ (ปี) 
อายุราชการ 

(ปี) 
ต าแหน่ง/ 
วิทยฐานะ 

วุฒิ
การศึกษา 

วิชาเอก 

๑ นางสาวอุดมลักษณ์  หมีสมุทร ๕8 ๒9.71 ผู้อ านวยการ
ช านาญการ 

กศ.บ. การแนะแนว 

                                                                              ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖3 
 

๒) ข้อมูลครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ท่ี ต าแหน่ง จ านวน (คน) 

1 ข้าราชการครู 20 
2 พนักงานราชการ 9 
3 ครูอัตราจ้าง สพฐ. 6 
4 ครูอัตราจ้าง อบจ. 42 
5 พนักงานธุรการ 1 
6 พี่เล้ียงเด็กพิการ 17 
7 บุคลากรอื่นๆ 4 

ข้อมูล ณ วันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖3 

mailto:krupom.2006@hotmail.com
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แผนภูมิ 1 แสดงจ านวนครูและบุคลากรทางการศึกษาจ าแนกตามต าแหน่ง

 

  ๑.๔ ข้อมูลนักเรียน 

 ๑) จ านวนนักเรียนท้ังหมด ๑38 คน  
หมายเหตุ จ านวนนักเรียน หมายถึง นักเรียนที่รับบริการในศูนย์การศึกษาพิเศษและรับบริการที่บ้าน 

 ๒) จ านวนนักเรียนจ าแนกตามประเภทความพิการ 
 

ท่ี ประเภทความพิการ 

จ านวน/คน 

(ที่รบับรกิารที่
ศูนย์ฯ) รวม 

จ านวน/คน 
(ที่รบับรกิารที่

บ้าน) รวม 
รวม

ทั้งหมด 
ชาย หญิง ชาย หญิง 

๑ บุคคลท่ีมีความบกพร่องทางการเห็น 1 ๐ 1 0 2 2 3 
๒ บุคคลท่ีมีความบกพร่องทางการได้ยิน 1 ๐ 1 0 1 1 2 
๓ บุคคลท่ีมีความบกพร่องทางสติปัญญา 12 ๑1 ๒3 6 7 13 36 
๔ บุคคลท่ีมีความบกพร่องทางร่างกาย

หรือการเคล่ือนไหว หรือสุขภาพ 
5 ๑ 6 8 16 24 30 

๕ บุคคลท่ีมีความบกพร่องทางการเรียนรู้ ๐ ๐ ๐ 0 1 1 1 
๖ บุคคลท่ีมีความบกพร่องทางการพูดและ

ภาษา 
๐ ๐ ๐ 0 0 0 0 

๗ บุคคลท่ีมีความบกพร่องทางพฤติกรรม
หรืออารมณ์ 

๐ ๐ ๐ 0 0 0 0 

๘ บุคคลออทิสติก 20 6 ๒6 1 3 4 30 
๙ บุคคลพิการซ้อน 5 7 ๑2 10 14 24 36 

รวม 44 25 69 25 44 69 138 
ข้อมูล ณ วันท่ี ๓1 มีนาคม ๒๕๖3 

หมายเหตุ นักเรียนจ าแนกตามประเภทความพิการ หมายถึง นักเรียนพิการที่รับบริการในศูนย์การศึกษาพิเศษและรับบริการที่บ้าน 
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ข้าราชการครู พนักงานราชการ ครูอัตราจ้าง 
สพฐ. 

ครูอัตราจ้าง 
อบจ. 

พนักงานธุรการ พี่เลี้ยงเด็กพิการ บุคลากรอื่นๆ 
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แผนภูมิ 2 แสดงจ านวนนักเรียนจ าแนกตามประเภทความพิการท่ีรับบริการที่ศูนย์ฯ 

 
  
 ๓) จ านวนนักเรียนท้ังส้ิน ๑72 คน จ าแนกตามกลุ่มเป้าหมายบริการสาธารณะ 

ท่ี กลุ่มเป้าหมายบริการสาธารณะ 

จ านวน/คน 
รวม/คน 

ชาย หญิง 

๑ นักเรียนท่ีพิการรับบริการในศูนย์ 44 25 69 
๒ นักเรียนพิการรับบริการที่บ้าน ในโครงการปรับบ้าน

เป็นห้องเรียนเปล่ียนพ่อแม่เป็นครู 
25 44 69 

๓ นักเรียนท่ีเรียนในหน่วยบรกิารล าลูกกา  12 7 19 
4 นักเรียนท่ีเรียนในหน่วยบรกิารเมืองปทุมธานี 10 6 16 
5 นักเรียนท่ีเรียนในโรงเรียนเรียนรวมท่ีมารับบริการที่

ศูนย์การศึกษาพิเศษ 
- - - 

รวม 91 81 172 
ข้อมูล ณ วันท่ี ๓1 มีนาคม ๒๕๖3 
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 ๔) จ านวนนักเรียนและสถานศึกษาท่ีศูนย์การศึกษาพิเศษให้บริการ 

ท่ี รายการ 

จ านวน/คน 

รวม (คน) 
จ านวน

โรงเรียนที่
ให้บริการ ชาย หญิง 

๑ ห้องเรียนเจ็บป่วยในโรงพยาบาลธรรมศาสตร์ 3 2 5  

2 ห้องเรียนเจ็บป่วยในโรงพยาบาลปทุมธานี 6 2 8  
3 

 

ห้องเรียนคู่ขนาน (งบสนับสนุนการจ้าง
บุคลากรจากส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน) 

45 19 64 5 

4 ห้องเรียนคู่ขนาน (งบจ้างบุคลากรองค์การ
บริหารส่วนจังหวัดปทุมธานี) 

256 115 371 ๒6 

5 อื่นๆ ระบุ................................................. - - - - 
หมายเหตุ ใช้ข้อมูลท่ีไม่ใช่นักเรียนของศูนย์ท่ีศูนย์ไปให้บริการในปีการศึกษานั้นๆ (๑ เมษายน - ๓๑ มีนาคม) 
 
๑.๕ ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษาปีการศึกษา 2562  

๑) ร้อยละของนักเรียนท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจากรูปแบบการช่วยเหลือระยะแรกเริ่มและเตรียม
ความพร้อม ภายในศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจ าจังหวัดปทุมธานี ปีการศึกษา ๒๕๖2 

ระดับชั้น 
จ านวน
นักเรียน 

ผลการประเมิน 
ร้อยละ 

แปล
คุณภาพ ระดับ ๑ ระดับ ๒ ระดับ ๓ ระดับ 4 ระดับ 5 

เตรียมความ
พร้อม อายุแรก
เกิด – 6 ปี 

26 คน 
(จากจ านวน 
นักเรียน 30 

คน) 

- - - - 26 คน ๑๐๐.๐๐ ดีเย่ียม 

เตรียมความ
พร้อม อายุ 7 
ปีขึ้นไป 

38 คน 
(จากจ านวน 
นักเรียน 39 

คน) 

- - - - 38 คน 100.00 ดีเย่ียม 

รวม 
คิดคะแนน 
64 คน 

- - - - ๖4 คน ๑๐๐.๐๐ ดีเย่ียม 
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๒) แบบสรุปคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจากรูปแบบการ
ช่วยเหลือระยะแรกเริ่มและเตรียมความพร้อม ภายในศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจ าจังหวัดปทุมธานี               
ปีการศึกษา ๒๕๖2 

ระดับชั้น จ านวนนักเรียน 
ผลการประเมิน 

เฉลี่ย 
แปล

คุณภาพ ระดับ 0 ระดับ ๑ ระดับ ๒ ระดับ ๓ 

เตรียมความ
พร้อม อายุแรก
เกิด – 6 ปี 

26 คน 
(จากจ านวน 

นักเรียน 30 คน) 
- - - 26 คน 

80.95 - 
๑๐๐.๐๐ 

ดีเย่ียม 

เตรียมความ
พร้อม อายุ 7 ปี
ขึ้นไป 

38 คน 
(จากจ านวน 

นักเรียน 39 คน) 
- - - 38 คน 

95.24 – 
100.00 

ดีเย่ียม 

รวม 
คิดคะแนน 64 

คน 
- - - ๖4 คน 

80.95 - 
๑๐๐.๐๐ 

ดีเยี่ยม 

 
 
๑.๖ ประมาณการรายรับ - รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖2 

ศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจ าจังหวัดปทุมธานี ได้วางกรอบจัดสรรงบประมาณเพื่อด าเนินการจัดท า
แผนปฏิบัติการประจ าปี โดยมีรายรับจากเงินงบประมาณและเงินนอกงบประมาณ แบ่งได้ดังนี้ 
 

รายรับ รายจ่าย จ านวน (บาท) คิดเป็นร้อยละของรายรับ 

เงินงบประมาณ 

งบบุคลากร ๒,219,๐๘๐.00 11.54 
งบด าเนินงาน 5,065,018.00 26.33 
งบลงทุน 4,176,400.00 21.71 
งบอุดหนุน 1,800,250.00 9.36 

เงินนอก
งบประมาณ 

ทุนการศึกษา 515,000.00 2.68 
งบอื่นๆ (ระบุ) อบจ. 5,461,680.00 28.39 

รวมรายรับ 19,237,528.00 บาท รวมรายจ่าย 19,237,528.00 บาท 
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ส่วนที่ ๒ 
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

 
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ศูนย์การศึกษาพิเศษ 
ผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ 

มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน ปานกลาง 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ดี 
มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ดี 

ภาพรวม ดี 
 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
ระดับคุณภาพ : ปานกลาง 
 
กระบวนการพัฒนา 

ศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจ าจังหวัดปทุมธานี มีการให้บริการผู้เรียนมีความต้องการจาเป็นพิเศษ ตาม
ขั้นตอนการให้บริการช่วยเหลือระยะแรกเริ่ม 7 ขั้นตอน ได้แก่ 1)การรวบรวมข้อมูลท่ัวไปของเด็กพิการ            
2)การคัดกรองประเภทความพิการทางการศึกษา/ส่งต่อ  3)การประเมินความสามารถพื้นฐาน 4)การจัดท า
แผนให้บริการช่วยเหลือเฉพาะครอบครัวและแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล 5)การให้บริการด้วยการจัด
กิจกรรมท่ีเหมาะสมในการส่งเสริมตามทักษะ 6)การประเมินความก้าวหน้า 7)การนิเทศ ติดตาม ประเมินผล
และการส่งต่อ โดยศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจ าจังหวัดปทุมธานี มีการจัดท าแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล 
โดยได้มีการวิเคราะห์พัฒนาหลักสูตร และขั้นตอนการจัดกิจกรรมในแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคลให้
เหมาะสมกับผู้เรียน จัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนท่ีหลากหลายเพื่อส่งเสริมทักษะต่างๆ ท้ังทักษะส าหรับเด็กท่ีมี
ความต้องการจ าเป็นพิเศษระยะแรกเริ่ม ทักษะการด ารงชีวิตส าหรับเด็กท่ีมีความต้องการจ าเป็นพิเศษ และ
ทักษะจ าเป็นเฉพาะความพิการหรือทักษะจ าเป็นอื่นๆ รวมถึงคุณธรรม จริยธรรม และความสามารถในการ
ด าเนินชีวิตในสังคมได้อย่างมีความสุข ผู้เรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ โดยได้มีการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
ท่ีหลากหลาย เช่น กิจกรรมเข้าแถวหน้าเสาธง เคารพธงชาติ ไหว้พระสวดมนต์ กิจกรรมบ าบัด การฟื้นฟูทาง
กายภาพบ าบัด และจิตบ าบัด ซึ่งแต่ละกิจกรรมเน้นให้ผู้เรียนปฏิบัติจริง และปฏิบัติด้วยตนเอง พร้อมท้ังจัด
กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และขนบธรรมเนียบประเพณีไทยท่ีดีงาม เพื่อให้ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ท่ี
มีคุณธรรม จริยธรรม และจิตส านึกตามท่ีสถานศึกษาก าหนด โดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีงาม 
เป็นไปตามเป้าหมายท่ีสถานศึกษาก าหนด 
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ในปลายปีการศึกษา ๒๕๖๒ เนื่องจากช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรค COVID-19 ทางให้
ศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจ าจังหวัดปทุมธานี ต้องงดจัดกิจกรรมท่ีต้องรวมกันหมู่มาก เพื่อความปลอดภัยของ
นักเรียนเป็นส าคัญ มีการจัดมาตรการเพื่อรองรับ เช่น จัดกิจกรรมท าความสะอาดห้องเรียน อาคารประกอบ 
และบริเวณโดยรอบศูนย์ฯ สร้างความรู้ความเข้าใจในการป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัส โคโรน่า
2019 แก่นักเรียน และบุคลากร มีการจัดการเรียนการสอนผ่านทางออนไลน์ และมีการติดตามผลการเรียน
จากผู้ปกครอง 
 
ผลการด าเนินงาน 

 ผู้เรียนมีพัฒนาการตามศักยภาพของแต่ละบุคคล ท่ีแสดงออกถึงความรู้ ความสามารถ ทักษะ ตามท่ี 
ระบุไว้ในแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคลเป็นไปตามเป้าหมายท่ีสถานศึกษาก าหนด  ผู้เรียนผ่านเป้าหมาย
จุดประสงค์เชิงพฤติกรรมในแต่ละกลุ่มทักษะท่ีสอน จ านวน 64 คน ผ่านระดับคุณภาพ 5 (ระดับดีเยี่ยม)             
ร้อยละ 100 และผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ท่ีมีคุณธรรม จริยธรรม และจิตส านึกตามท่ีสถานศึกษาก าหนด โดย
ไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีงาม เป็นไปตามเป้าหมายท่ีสถานศึกษาก าหนด จ านวน 64 คน ผ่าน
ระดับคุณภาพ 3 (ระดับดีเยี่ยม) ร้อยละ 100 ผู้เรียนสามารถด าเนินชีวิตประจ าวันได้อย่างมีคุณภาพและมี
ความสุข และมีการส่งต่อผู้เรียนตามศักยภาพ โดยมีการส่งต่อภายนอก จ านวน 10 คน ส่งต่อภายใน
สถานศึกษา เพื่อเปล่ียนห้องเรียนตามพัฒนาการหรืออายุของผู้เรียน จ านวน 9 คน ดังตารางดังต่อไปนี้ 
 
ตารางที่ 1 ข้อมูลนักเรียนท่ีรับบริการช่วงเช่ือมต่อหรือการส่งต่อ 
ท่ี ข้อมูลการให้รับบริการ จ านวน (คน) หมายเหตุ 
1 การส่งต่อภายนอก 

โรงเรียนเรียนรวม 9  
โรงเรียนเฉพาะความพิการ -  
ศูนย์การศึกษาพิเศษอื่นโรงเรียนเอกชน -  
โรงเรียนเอกชน -  
การฟื้นฟูสมรรถภาพคนพิการโดยชุมชน -  
อื่นๆ 1 ศูนย์การศึกษานอกระบบและ

การศึกษาตามอัธยาศัย 

2 การส่งต่อภายใน 9  
ข้อมูล ณ วันท่ี ๓1 มีนาคม ๒๕๖3 
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จุดเด่น 

 ผู้เรียนมีพัฒนาการท่ีดีขึ้นเป็นไปตามแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล ท าให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของผู้เรียนอยู่ใน ระดับดีเย่ียม ศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจาจังหวัดปทุมธานี มีการจัดท าแผนการจัดการศึกษา
เฉพาะบุคคลท่ีสอดคล้องกับความต้องการจ าเป็นพิเศษของแต่ละบุคคล มีกระบวนการให้บริการช่วยเหลือระยะ
แรกเริ่ม และการวัดผลประเมินผลท่ีชัดเจน มีการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนอย่างหลากหลายท่ีสอดคล้องกับ
ศักยภาพของผู้เรียน และผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
 
จุดควรพัฒนา 

1. สภาพแวดล้อมบริเวณสถานศึกษาไม่เอื้ออ านวยต่อการจัดการเรียนรู้ 
2. ควรมีการจัดท าข้อมูลสารสนเทศอย่างเป็นระบบ 
3. ควรมีแผนการให้บริการช่วยเหลือเฉพาะครอบครัว 
4. ควรมีแผนช่วงเช่ือมต่อ 
5. ควรมีการตั้งเป้าหมายความพร้อมสามารถเข้าสู่บริการช่วงเช่ือมต่อหรือการส่งต่อเข้าสู่การศึกษาใน
ระดับท่ีสูงขึ้น หรือการอาชีพหรือการด าเนินชีวิตในสังคมได้ตามศักยภาพของแต่ละบุคคล 
6. ผู้เรียนยังต้องพัฒนาทักษะต่างๆ เพื่อเตรียมความพร้อมในการส่งต่อโรงเรียนเฉพาะความพิการ  
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มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ระดับคุณภาพ : ดี 
 
กระบวนการพัฒนา 

ศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจ าจังหวัดปทุมธานี บริหารจัดการสถานศึกษาตามโครงสร้าง 4 กลุ่มงาน
ประกอบด้วย กลุ่มบริหารวิชาการ กลุ่มบริหารงบประมาณ กลุ่มบริหารทั่วไป และกลุ่มบริหารงานบุคคล โดยมี
การด าเนินการตามบทบาทหน้าท่ีศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจ าจังหวัดปทุมธานี  จัดและส่งเสริม สนับสนุน
การศึกษาในลักษณะศูนย์บริการช่วยเหลือระยะแรกเริ่ม และเตรียมความพร้อมของคนพิการเพื่อเข้าสู่ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก โรงเรียนอนุบาล โรงเรียนเรียนร่วม โรงเรียนเฉพาะความพิการ ศูนย์การเรียนเฉพาะความพิการ 
และหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง พัฒนาและฝึกอบรมผู้ดูแลคนพิการ บุคลากรท่ีจัดการศึกษาส าหรับคนพิการ 
จัดระบบและส่งเสริม สนับสนุนการจัดท าแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล ส่ิงอ านวยความสะดวก ส่ือ 
บริการ และความช่วยเหลืออื่นใดทางการศึกษาส าหรับคนพิการ จัดระบบการเช่ือมต่อส าหรับคนพิการ  
ให้บริการฟื้นฟูสมรรถภาพคนพิการ โดยครอบครัว และชุมชน ด้วยกระบวนการทางการศึกษาท่ีบ้าน เป็นศูนย์
ข้อมูล รวมท้ังจัดระบบข้อมูลสารสนเทศด้านการศึกษาส าหรับคนพิการ จัดระบบสนับสนุนการจัดการเรียนร่วม 
และประสานงานการจัดการศึกษาส าหรับคนพิการในจังหวัดปทุมธานี และด าเนินการตามภาระหน้าท่ีอื่นตาม
กฎหมายก าหนดหรือตามท่ีได้รับมอบหมาย รวมท้ังจัดระบบบริหารให้สอดคล้องกับระบบงานประกันคุณภาพ
การศึกษา เพื่อพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน กระบวนการบริหาร และกระบวนการจัดการเรียนการสอน 

การจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพศึกษา ระยะ 5 ปี (พ.ศ.2560 - 2564) ได้วิเคราะห์ยุทศาสตร์ สพฐ.        
กลยุทธ์และจุดเน้นของส านักบริหารงานการศึกษาพิเศษ กลยุทธ์และจุดเน้นศูนย์การศึกษาพิเศษประจ าจังหวัด
ปทุมธานี ครอบคลุมตามมาตรฐานของสถานศึกษา สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ และบริบทของสถานศึกษา มีการ
รายงานผลการด าเนินงาน โดยปีการศึกษา 2562 ท้ังกลุ่มบริหารวิชาการ กลุ่มบริหารงบประมาณ กลุ่มบริหาร
ท่ัวไป และกลุ่มบริหารงานบุคคล บรรลุเป้าหมายตามท่ีก าหนดไว้ 

 
ผลการด าเนินงาน 

ศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจ าจังหวัดปทุมธานี มีแผนพัฒนาคุณภาพศึกษาและแผนปฏิบัติการประจ าปี 
มีการก าหนดเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจสอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา มีระบบบริหารจัดการคุณภาพ
ของสถานศึกษา ด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา พัฒนาครู
และบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ และมีความสามารถให้บริการช่วยเหลือ ดูแล และจัดการศึกษาได้
ในหลากหลายรูปแบบ พร้อมท้ังจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการ และการจัด 
การเรียนรู้ 
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ครูและบุคลากรในสังกัดศูนย์การศึกษาพิเศษ มีความสามารถให้บริการ ช่วยเหลือ ดูแล และจัดการ
ศึกษาได้ในหลากหลายรูปแบบ ได้แก่ การให้บริการตามบ้าน ในศูนย์การศึกษาพิเศษ หน่วยบริการ ห้องเรียน
ส าหรับเด็กเจ็บป่วยโรงพยาบาล ห้องเรียนคู่ขนาน จนมีผลพัฒนาการท่ีดีขึ้น จากกิจกรรมตามงานหรือโครงการ
ของศูนย์การศึกษาพิเศษ  ประจ าจังหวัดปทุมธานี 

 
จุดเด่น 

ศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจ าจังหวัดปทุมธานี มีการใช้การบริหารแบบมีส่วนร่วม โดยเปิดโอกาสให้
ผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานได้มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา ครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทาง
วิชาชีพ และมีความสามารถให้บริการช่วยเหลือ ดูแล และจัดการศึกษาได้ในหลากหลายรูปแบบ ได้แก่ การ
ให้บริการในศูนย์การศึกษาพิเศษ หน่วยบริการ บริการตามบ้าน ห้องเรียนส าหรับเด็กเจ็บป่วยในโรงพยาบาล 
และห้องเรียนคู่ขนาน มีประชุมเพื่อให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการก าหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานงานประกัน
คุณภาพการศึกษา  
 
จุดควรพัฒนา 

๑. ควรพัฒนากระบวนการบริหารจัดการสถานศึกษาให้เป็นระบบ และเพื่อสร้างความเข้าใจให้บุคลากร
ปฏิบัติงานในทิศทางเดียวกัน 

2. ควรพัฒนาสภาพแวดล้อมทางกายภาพให้ปลอดภัยและสะดวกต่อเด็กพิการและเอื้อต่อการจัดการ
เรียนรู้มากยิ่งขึ้น 

3. ควรสนับสนุน ส่งเสริมให้บุคลากรพัฒนาเกี่ยวกับความรู้ทางวิชาการ ความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ และ
การดูแลช่วยเหลือเด็กพิการมากข้ึน และควรท าอย่างต่อเนื่องเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการท างาน 

4. ควรมีการจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศอย่างเป็นระบบ 
5. ควรพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับแผนงาน วิจัย ท่ีเช่ือมโยงการปฏิบัติงานระดับประเทศ ระดับจังหวัด 

ระดับสถานศึกษา สู่การพัฒนาเด็กพิการครอบคลุม ท่ัวถึงท้ังจังหวัดและส่งผลต่อความส าเร็จของ
บุคลากรในสถานศึกษา 
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มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเป็นส าคัญ 
ระดับคุณภาพ : ดี 
 
กระบวนการพัฒนา 

 ศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจ าจังหวัดปทุมธานี จัดการเรียนการสอนตามศักยภาพของผู้เรียนแต่ละ
บุคคลตามท่ีระบุไว้ในแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคลท่ีสอดคล้องกับหลักสูตรของสถานศึกษา  โดยเน้นให้
ผู้เรียนได้เรียนรู้และปฏิบัติได้จริงในชีวิตประจ าวัน ผู้ปกครองและผู้ท่ีเกี่ยวข้องมีส่วนร่วม โดยผู้เรียนได้รับการ
ฝึกให้มีทักษะต่างๆ ท้ังทักษะส าหรับเด็กท่ีมีความต้องการจ าเป็นพิเศษระยะแรกเริ่ม ทักษะการด ารงชีวิต
ส าหรับเด็กท่ีมีความต้องการจ าเป็นพิเศษ และทักษะจ าเป็นเฉพาะความพิการหรือทักษะจ าเป็นอื่นๆ มีการผลิต
ส่ือการเรียนการสอนท่ีหลากหลาย และตรงตามศักยภาพของผู้เรียน มีการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ให้เอื้อต่อการ
เรียนรู้ เพื่อสร้างโอกาสให้ ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ตามศักยภาพของผู้เรียนจากส่ือหรือแหล่งเรียนรู้ ท่ี
หลากหลาย เช่น แหล่งเรียนรู้การเล้ียงไก่ไข่และไก่พื้นเมือง โรงเพาะเห็ดนางฟ้า แปลงเกษตร ห้องสมุด ห้อง
กิจกรรมบ าบัด ห้องจิตบ าบัด และห้องกายภาพบ าบัด เป็นต้น ครูมีการตรวจสอบและประเมินความก้าวหน้า
ของผู้เรียนอย่างเป็นระบบ มีข้ันตอนชัดเจน ใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลท่ีเหมาะสมกับเป้าหมาย 
เช่น การใช้แบบประเมินผลพัฒนาการ การสังเกตพฤติกรรม การสัมภาษณ์ผู้ปกครอง เป็นต้น มีการแลกเปล่ียน
เรียนรู้ระหว่างครู ผู้เรียน และผู้ปกครอง พร้อมท้ังให้ข้อมูลสะท้อนกลับ เพื่อน าผลไปพัฒนาและปรับปรุง 

ผลการด าเนินงาน 

 ครูมีการจัดการเรียนการสอนตามศักยภาพของผู้เรียนแต่ละบุคคลตามท่ีระบุไว้ในแผนการจัด
การศึกษาเฉพาะบุคคลท่ีสอดคล้องกับหลักสูตรของสถานศึกษา โดยจัดท าแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล
ส าหรับผู้เรียนท่ีรับบริการในศูนย์การศึกษาพิเศษ หน่วยบริการ ห้องเรียนส าหรับเด็กเจ็บป่วยโรงพยาบาล และ
ห้องเรียนคู่ขนาน จ านวน 552 คน ซึ่งแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคลส าหรับในศูนย์การศึกษาพิเศษจะผ่าน
การประชุมของครูประจ าช้ัน ผู้อ านวยการ พี่เล้ียงเด็กพิการ และผู้ปกครองอย่างน้อยปีละ ๑ ครั้ง เพื่อให้ทุก
ฝ่ายมีส่วนร่วมในการดูแล ส่งเสริมพัฒนาการของผู้เรียน และมีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยใช้รูปแบบ 
เทคนิค วิธีการท่ีหลากหลาย เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด มีการน าการสอนแบบวอลดอร์ฟมาประยุกต์ใช้ เน้น
ให้ผู้เรียนปฏิบัติได้จริงในชีวิตประจ าวัน และมีการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ให้แก่ผู้เรียน 
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จุดเด่น 

๑. ครูมีการพัฒนาอบรมความรู้เพิ่มเติมเกี่ยวกับการดูแลเด็กพิการ และน าความรู้ท่ีได้รับมาประยุกต์ใช้
ในการจัดการเรียนการสอน 

๒. มีการจัดท าแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล และแผนการสอนเฉพาะบุคคล  โดยมีการประชุม
เพื่อให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการดูแล ส่งเสริมพัฒนาการของผู้เรียน 

3. มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ โดยมีการบูรณาการในทักษะต่างๆ และใช้
รูปแบบ เทคนิค วิธีการท่ีหลากหลาย 

4. มีการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ เพื่อสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ตามศักยภาพของผู้เรียนจากส่ือ
หรือแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลาย 

5. ได้รับความร่วมมือจากผู้ปกครองในการมีส่วนร่วมในการดูแล ส่งเสริมพัฒนาการของผู้เรียน ท้ังใน
การจัดการเรียนการสอน และการท ากิจกรรมต่างๆ 

 
จุดควรพัฒนา 

1. ควรสนับสนุน ส่งเสริมให้บุคลากรเข้าร่วมอบรมเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอน หรือเทคนิคต่างๆ 
เพื่อน ามาประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนการสอน และควรท าอย่างต่อเนื่องเพื่อพัฒนา 

2.  ควรมีการตรวจสอบและประเมินผลผู้เรียนให้เป็นระบบ 
3. ควรพัฒนาการผลิตส่ือการเรียนการสอนท่ีหลากหลาย และตรงตามศักยภาพของผู้เรียน  
4. ควรพัฒนาแหล่งเรียนรู้ให้เอื้อต่อการเรียนรู้ และปลอดภัย เพื่อสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหา

ความรู้มากขึ้น และเกิดประสบการณ์จริง 
5. ควรมีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ มีขั้นตอนชัดเจน โดยใช้

เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลท่ีเหมาะสมกับเป้าหมาย วัดผลได้จริง 
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ส่วนที่ ๓ 
สรุปผล และแนวทางการพัฒนา 

 
 เด็กพิการควรได้รับบริการช่วยเหลือระยะแรกเริ่มต้ังแต่พบความพิการ เพื่อส่งเสริมพัฒนาด้านต่าง ๆ  
ให้มีพัฒนาการท่ีดีและมีคุณภาพ  พัฒนาการท่ีควรส่งเสริม ได้แก่ กลุ่มทักษะกล้ามเนื้อมัดใหญ่  กลุ่มทักษะ
กล้ามเนื้อมัดเล็ก กลุ่มทักษะการรับรู้และแสดงออกทางภาษา กลุ่มทักษะทางสังคม กลุ่มทักษะการช่วยเหลือ
ตนเองในชีวิตประจ าวัน กลุ่มทักษะทางสติปัญญาหรือเตรียมความพร้อมทางวิชาการ กลุ่มทักษะจ าเป็นเฉพาะ
ความพิการ กลุ่มทักษะการด ารงชีวิตประจ าวัน กลุ่มทักษะวิชาการเพื่อการด ารงชีวิต กลุ่มทักษะส่วนบุคคลและ
สังคม กลุ่มทักษะการท างานและอาชีพ  และศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจ าจังหวัดปทุมธานี สามารถน าหลักสูตร
สถานศึกษาส าหรับเด็กท่ีมีความต้องการจ าเป็นพิเศษระยะแรกเริ่ม ศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจ าจังหวัด
ปทุมธานี พุทธศักราช ๒๕๖๑ อายุแรกเกิด - ๖ ปี และหลักสูตรสถานศึกษาการพัฒนาทักษะการด ารงชีวิต
ประจ าวันส าหรับเด็กท่ีมีความต้องการจ าเป็นพิเศษ ศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจ าจังหวัดปทุมธานี พุทธศักราช 
๒๕๕๙ อายุ ๗ ปีข้ึนไป มาใช้ให้เหมาะสมกับสภาพและประเภทความพิการ โดยเน้นให้ความส าคัญท้ังความรู้ 
ประสบการณ์ และคุณธรรม จริยธรรม ด้วยกระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลาย เป็นเครื่องมือท่ีจะน าพาเด็กพิการ
ไปสู่เป้าหมายของหลักสูตร อาทิกระบวนการเรียนรู้แบบบูรณาการ กระบวนการคิด กระบวนการทางสังคม 
กระบวนการเผชิญสถานการณ์และแก้ปัญหา กระบวนการเรียนรู้จากประสบการณ์จริง กระบวนการปฏิบัติและ
ลงมือท าจริง โดยมีการใช้ส่ือการเรียนรู้เป็นเครื่องมือส่งเสริมสนับสนุนการจัดการกระบวนการเรียนรู้ เพื่อให้
ผู้เรียนเข้าถึงความรู้ ทักษะกระบวนการ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาถือเป็นข้อมูลสารสนเทศส าคัญท่ีสถานศึกษาจะต้องน าไป
วิเคราะห์ สังเคราะห์ เพื่อสรุป และน าไปสู่การจัดท าแผนปฏิบัติงานประจ าปี และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษา เพื่อน าไปเป็นแนวทางในการจัดการศึกษา และการวางแผนการจัดการศึกษาของสถานศึกษา
ต่อไป เพื่อพัฒนาคุณภาพของศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจาจังหวัดปทุมธานีให้ได้มาตรฐานท่ีสูงขึ้น จึงได้ร่วมกัน
ก าหนดแนวทางการพัฒนาคุณภาพ ดังต่อไปนี้ 
 
แนวทางการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

1. พัฒนาสภาพแวดล้อมบริเวณสถานศึกษาให้เอื้ออ านวยต่อการจัดการเรียนรู้ 
2. ปรับปรุงระบบการจัดท าข้อมูลสารสนเทศให้ครอบคลุม ชัดเจน สอดคล้องและเป็นระบบ 
3. จัดท าแผนการให้บริการช่วยเหลือเฉพาะครอบครัว ส าหรับเด็กพิการท่ีรับบริการตามบ้าน 
4. ส่งเสริม และสนับสนุนผู้เรียนในทักษะต่างๆ เพื่อเตรียมความพร้อมในการส่งต่อโรงเรียนเฉพาะความ

พิการ 
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แนวทางการพัฒนากระบวนการบริหารและการจัดการ 

๑. ปรังปรุงการบริหารจัดการสถานศึกษาให้เป็นระบบ และสร้างความเข้าใจให้บุคลากรปฏิบัติงานใน
ทิศทางเดียวกัน 

2. พัฒนาสภาพแวดล้อมทางกายภาพให้ปลอดภัยและสะดวกต่อเด็กพิการและเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้
มากยิ่งขึ้น 

3. สนับสนุน ส่งเสริมให้บุคลากรพัฒนาเกี่ยวกับความรู้ทางวิชาการ ความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ และการ
ดูแลช่วยเหลือเด็กพิการมากข้ึน 

4. ปรับปรุงการจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศให้เป็นระบบ 
 
แนวทางการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

1. สนับสนุน และส่งเสริมให้บุคลากรเข้าร่วมอบรมต่างๆ เพื่อน ามาพัฒนาการจัดการเรียนการสอน 
2. พัฒนาการผลิตส่ือการเรียนการสอนท่ีหลากหลายมากขึ้น และตรงตามศักยภาพของผู้เรียน  
3. พัฒนาแหล่งเรียนรู้ให้เอื้อต่อการเรียนรู้ และปลอดภัย เพื่อสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้

มากขึ้น และเกิดประสบการณ์จริงกับผู้เรียน 
4. พัฒนาการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้ให้เป็นระบบ มีขั้นตอนชัดเจน โดยใช้

เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลท่ีเหมาะสมกับเป้าหมาย วัดผลได้จริง 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 



18 
 

ส่วนที่ ๔ 
ภาคผนวก 

 
- ประกาศศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจ าจังหวัดปทุมธานี เรื่อง การใช้มาตรฐานการศึกษาระดับขั้นพื้นฐาน

ศูนย์การศึกษาพิเศษ เพื่อการประกันคุณภาพการศึกษาและเพื่อรองรับการประกันคุณภาพภายนอก 
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖2 

- ประกาศศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจ าจังหวัดปทุมธานี เรื่อง ก าหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษา
ของศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจ าจังหวัดปทุมธานี  เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา            
ปีการศึกษา ๒๕๖2 

- ค าส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการจัดท ารายงานประจ าปี (Self – Assessment Report : SAR) ศูนย์การศึกษา
พิเศษ ประจ าจังหวัดปทุมธานี ปีการศึกษา ๒๕๖2 

- ค าส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการจัดเก็บแฟ้มมาตรฐานและองค์ประกอบการศึกษาตามระบบประกันคุณภาพ
การศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖2 
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